
En el contexto del Código de Trabajo de Costa Rica, los horarios laborales se refieren a la 
distribución y duración de las horas de trabajo que un empleado está obligado a cumplir 
durante su jornada laboral, establecidas dentro de los límites definidos por la ley. Estos horarios 
pueden variar según el tipo de jornada (ordinaria, nocturna, continua, parcial, etc.) y deben 
respetar los descansos, horas extras y días libres según lo estipulado en la legislación laboral.

¿Qué son los horarios
Laborales?
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