Resumen General de

Vacaciones

La pagina principal de la seccién de vacaciones muestra un resumen de la composicién de las

vacaciones de las personas.
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Antes Antes Alberto

Barrantes Pérez Marta

Bechtelar Conroy Julien

Beier Krajcik Fatima

Borer Tillman Jamison

Boyle Graham Arnold

Bradtke Runte Weldon

Fecha de ingreso
03/06/2024
01/11/2024
01/08/2017
04/10/2022
16/03/2017
20/08/2016

21/01/2021

Plan

15 dias por afio

Plan vacacional gerentes
15 dias por afio

15 dias por afio

15 dias por afio

15 dias por afio

15 dias por afio

Dras anuales

15

15

15

15

15

15

15

Dras acumulados

8.92

2mn

111.58

117.29

125.84

59.42

Dras disfrutados

Dras disponibles
792

2mn

11.58

18.95

17.29

125.84

5742

La imagen muestra un ejemplo de como se presenta la informacion relacionada con las

vacaciones de los colaboradores en Talentify, organizada en una tabla clara y

estructurada para facilitar su gestion. A continuacidn, se detalla cada columna de la

tabla:

1. Identificaciéon: NUmero Unico que identifica a cada colaborador, como su cédula o

identificacién laboral.

. Nombre: Nombre completo del colaborador para una referencia répida.

. Fecha de ingreso: Fecha en la que el colaborador comenzé a trabajar en la empresa.
Este dato es clave para calcular la antigliedad y los dias de vacaciones acumulados.

. Plan: Plan de vacaciones que aplica al colaborador, por ejemplo, "15 dias por afio" o
cualquier esquema establecido por la empresa.

. Dias anuales: Numero de dias de vacaciones a los que el colaborador tiene derecho por
afo, seguln su plan.

. Dias acumulados: Dias totales de vacaciones que el colaborador ha acumulado desde su
ingreso, calculados segln su antigiedad y plan.

. Dias disfrutados: Dias de vacaciones que el colaborador ya ha utilizado. Hay dos formas
de que el colaborador se le registren dias disfrutados:

- Dias aprobados por las solicitudes de vacaciones

- Dias cargados manualmente por la empresa, generalmente este dato se especifica
cuando el colaborador tiene una fecha de antigledad antes de ser registrado en Talentify.
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8. Dias disponibles: Dias de vacaciones que el colaborador aun tiene disponibles para
disfrutar, resultado de restar los dias disfrutados de los dias acumulados.

Este disefo permite a los administradores visualizar de manera eficiente la informacion
clave sobre el estatus de las vacaciones de los colaboradores, ayudando a planificar los
periodos de descanso, asegurarse de que se cumplan las politicas internas, y mantener
el equilibrio entre las necesidades de la empresa y los derechos laborales.

Revision #4
Creado 7 enero 2025 19:31:45 por Manfred Juarez Juérez
Actualizado 27 marzo 2025 17:34:22 por Manfred Juarez



